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EMPLOYE DE MAINTENANCE 

 

Le collège-lycée Madeleine Daniélou à Rueil-Malmaison accueille environ 1300 jeunes de la 6e aux classes 

préparatoires. 

Notre mission : Faire grandir en chacun l’intelligence, la volonté et le cœur. 

Daniélou est un établissement privé catholique, sous contrat d’association avec l’État, en convention avec 

l’Enseignement catholique. Il fait partie du réseau Daniélou Education, animé par la communauté 

apostolique Saint-François-Xavier, en lien avec des collaborateurs laïcs. 

Dans ce cadre, nous recherchons un(e) employé(e) de maintenance à partir du 22 avril 2024. 

 

Descriptif du poste :  

Il intervient dans tous les corps de métiers (électricité, plomberie, serrurerie, menuiserie, maçonnerie, …) 

pour assurer la maintenance des lieux, des bâtiments et des espaces extérieurs (multi techniques, multi-

services, manutentions diverses récurrentes ou ponctuelles, préventives ou curatives) et il participe ainsi 

au bon fonctionnement de l’établissement. 

1. Maintenance et entretien des locaux (réaliser des premiers dépannages dans tous les domaines 

cités ci-dessus, participer aux travaux de rénovation, suivre les chaudières, …) 

2. Maintenance et entretien des espaces extérieurs (entretenir et nettoyer les différents espaces 

extérieurs, veiller à leur sécurité, …) 

3. Gestion de l’atelier (maintenance régulière de l’outillage, nettoyer et entretenir les outils et 

équipements, maintenir le local technique en état de propreté et de fonctionnement) 

4. Sécurité (règlementation sécurité incendie, conditions de stockage et de transport des produits, 

règles d’utilisation des machines, …) 

5. Installation -  Services généraux (Mise en place de la logistique des événements, réception des 

commandes et leur acheminement, Courses diverses, …) 

L’employé d’entretien doit organiser son temps de travail en fonction des priorités qui lui sont indiquées. 

Profil recherché :  

Avoir le sens du service 
Savoir identifier les priorités 
Etre polyvalent et réactif 
Savoir anticiper, informer et alerter 
Maitriser les connaissances de base en électricité, plomberie et menuiserie 
 
Poste à pourvoir en CDI à temps plein   
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Pour postuler  
 
Vous souhaitez rejoindre une équipe éducative dynamique et mettre vos compétences au service de la 

croissance des jeunes ? Envoyez votre candidature (CV + Lettre de motivation)  à 

amelie.delacroix@danielou.org.   

Retrouvez nos postes à pourvoir sur LinkedIn ou sur www.danielou.org  

Pour tout renseignement complémentaire : 01.41.39.25.80 


